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jAPARTA ESTAS FECHAS ESTE MES!

viernes, 2 de junio

Vestirse de naranja, dia informal y venta de refrigerios para el proyecto "Stop
Gun Violence" del 7° grado, proyecto de servicio de Pride Academy

martes, 6 de junio

Exhibiciéon de arte y recoleccién de alimentos para la despensa de alimentos

de la iglesia Imani Orgullo del proyecto de sexto grado

miércoles, 7 de junio

Excursion de 5.° y 6.° grado al Liberty Science Center

jueves, 8 de junio

Excursion de 7.° y 8.° grado al Liberty Science Center

martes, 13 de junio

Fin del periodo de marcado / Viaje de la Casa de la Alianza al Museo Morris

martes, 13 de junio a
15 de junio

Eventos y actividades de Field Day y Pride Spirit Games (la fecha de lluvia
para Field Day es el 15 de junio)

lunes, 19 de junio

Escuela cerrada en observancia del diecinueve de junio
Celebracién del diecinueve de junio de la comunidad de Pride Academy y la
iglesia Imani 12 p. m.-3 p. m.

martes, 20 de junio

Medio dia 12:30 Salida para estudiantes
Evento social de graduacion para estudiantes de 8.° grado de 5:30 p. m. a 8

p. m.

miércoles, 21 de junio

Medio dia 12:30 Salida para estudiantes y ultimo dia de clases para
estudiantes

Ceremonia de entrega de premios del cuadro de honor del tercer trimestre
Distribucion y recogida de boletas de calificaciones de 1:30 p. m. a 3:30 p. m.

Ceremonia de Graduacion de 8vo Grado a las 6PM™* Debe tener un boleto
para asistir a la graduacion.




iEL DESTACADO DE LA ESCUELA SECUNDARIA por el Sr. GEIGER!

La colocacion en la escuela secundaria es uno de los procesos mas importantes en los que participan nuestros
Pride Scholars mientras asisten a Pride Academy. Antes del octavo grado, nuestros estudiantes tienen la
oportunidad de postularse a varias organizaciones de becas, como The Wight Foundation y NJ S.E.E.D.S.
Estas organizaciones ayudan a los estudiantes de secundaria a ser aceptados en internados, escuelas diurnas
independientes y comunitarias. Es fundamental que los padres comiencen el proceso de colocacién en la
escuela secundaria inmediatamente después de la admisién de su hijo en Pride Academy. A partir del quinto
grado, los padres deben hablar con sus hijos sobre las opciones de la escuela secundaria, los posibles
intereses profesionales y las metas para su futuro educativo. Nuestro objetivo es proporcionar a Pride
Academy un proceso mas solido y superior cada afo que pasa. Este afio, aproximadamente el 91 % de los
estudiantes de 8.° grado de Pride Academy lograron la aceptacién en escuelas secundarias internas,
parroquiales, independientes, magnet, charter y técnicas. Actualmente, la mayoria de nuestros estudiantes de
octavo grado se han registrado en las escuelas secundarias de su eleccion y pronto veran cémo su arduo
trabajo da sus frutos.

Cada afio, el proceso de admision a la escuela secundaria comienza con la Noche de la escuela secundaria,
que generalmente se lleva a cabo durante la ultima semana de septiembre. La Noche de Escuelas
Secundarias de este afo fue el 28 de septiembre de 2022. Asistieron aproximadamente 15 escuelas
secundarias de los alrededores y se reunieron con nuestros estudiantes de octavo grado y sus familias.
Después de la Noche de Escuela Secundaria, el Sr. Geiger habl6é con nuestros estudiantes de octavo grado y
padres/tutores sobre las opciones de escuela secundaria disponibles para ellos. En noviembre, se administro
el examen COOP a algunos de nuestros estudiantes de octavo grado. Este examen voluntario tiene como
objetivo ayudar a los estudiantes a ingresar a las escuelas parroquiales de nuestra area. Muchos de nuestros
estudiantes también eligieron tomar el examen de escuela vocacional del condado de Essex en diciembre,
enero y marzo de 2022 y 2023, para ayudarlos a obtener la aceptacion en esas escuelas también.

El Sr. Geiger ayuda a los estudiantes de 8.° grado con la investigacién de las escuelas secundarias, los
ensayos de solicitud, las solicitudes para la escuela secundaria y las entrevistas simuladas en sus clases de
colocacion en la escuela secundaria los viernes durante el 1.° y 2.° trimestre. En el tercer trimestre, el Sr.
Geiger prepara a nuestros estudiantes para la transicién al entorno de la escuela secundaria impartiendo
varias lecciones sobre las habilidades necesarias para tener éxito en la escuela secundaria, como
organizacion y responsabilidad. El Sr. Geiger también invité a varios ex alumnos de Pride Academy a hablar
con el octavo grado para ofrecer consejos sobre como tener éxito en la escuela secundaria.

Es muy importante que nuestros estudiantes de 7° grado comiencen a prepararse para el proceso de
colocacion en la escuela secundaria durante el verano. Los estudiantes deben investigar activamente las
escuelas secundarias para descubrir qué escuelas pueden ofrecerles las mejores oportunidades. Los
miembros de la familia deben discutir todas las opciones con su hijo y guiarlo en la toma de decisiones. Juntos,
pueden elegir la escuela secundaria que mejor se adapte a las necesidades e intereses de su hijo.

El Sr. Geiger programara reuniones virtuales y en persona con las familias de octavo
grado para el ano escolar 2023-2024 a partir de agosto. Esto dara tiempo para
prepararse para la Noche de la Escuela Secundaria, que tendra lugar en septiembre de
2023. Esperamos trabajar con los estudiantes de octavo grado del préximo afio y les
deseamos a todas nuestras familias del Orgullo una diversion.

y un verano relajante!

iBuena suerte a nuestra clase de graduados de 2023! : g
Estamos muy orgullosos de la determinacién, el esfuerzo y la resiliencia que ha » : |
demostrado en este afo escolar! Te extrafhiaremos y esperamos tus visitas de regreso a '
Pride Academy para compartir su éxito y logros!




iJUEGOS DE ESPIRITU DE PRIDE Y DIVERSION!

iEn Pride Academy, queremos celebrar a nuestros estudiantes que han estado trabajando arduamente durante
todo el afo para ser verdaderos ACADEMICOS BRILLANTES! Hacemos esto preparando juegos y actividades
divertidas y educativas para el final del afio escolar. Este afio los eventos incluyen los siguientes:

Field Day - Juegos divertidos y competitivos en EImwood Park

Comida al aire libre de Pride - Este dia le ofreceremos a nuestros alumnos una comida al aire libre para el
almuerzo.

Proyecto colaborativo de murales de alas - Tendremos a un artista trabajando con todos nuestros estudiantes
para crear un mural de alas que se exhibira permanentemente en el vestibulo del Gran Salén y servira como
telén de fondo para nuestros ganadores de premios semanales y otros eventos especiales.

Clases de Step - Soul Step es un grupo de baile profesional que ensefiara a nuestros estudiantes como bailar
Step Dance, que es un baile tradicional popular entre las fraternidades y hermandades de Africanos-Americanos.
Fiesta de baile con DJ - los estudiantes y sus maestros se reuniran en el Gran Salén para un DJ Dance para
celebrar el final del afio escolar.

Dias tematicos de vestimenta casual - Los estudiantes tendran tres oportunidades para vestirse informalmente
en Anime Day, Twin Day y Switch Day (los estudiantes se vestiran como maestros y los maestros se vestiran
como estudiantes).
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Para ganar el privilegio de participar en estos eventos de fin de afio, los estudiantes deben esforzarse para
asegurarse de lograr sus puntos en la tabla Pride Scholar Chart. A partir de lunes, 22 de mayo, que marca las
ultimas 4 semanas antes de que comiencen los Dias del Espiritu del Pride Academy, los estudiantes
trabajaran para ganar al menos 285 puntos a la semana y estar en uniforme cada dia. Los becarios que no
cumplan con las expectativas correran el riesgo de no poder asistir a todos los eventos y actividades que se
han planificado. (Consulte los cuadros a continuacién para obtener una vista mas detallada de cémo
funcionara este sistema de incentivos)

# of days in PERFECT | DRESS DOWN | DRESSDOWN | DRESS DOWN
# of weeks making 2850r |  SOUL STEP PRIDE FIELD DAY PRIDE _4 | UNIFORM DAY #1 DAY #2 DAY #3
more points CLASSES wmc.s mnw. DANCE PARTY =N Anime Day Twin Day Switch Day

ALL FOUR WEEKS v v v v 10 or more Days in Uniform v v v
3 out of 4 weeks X p v v 7 to 9 Days in Uniform X v v
2 out of 4 weeks X X v v 4 to 6 Days in Uniform X X v
1 out of 4 weeks = B = v Less than 4 Days in Uniform. You are not able to participate in any of the special

. ) . o R 1 -
Don’t make your points You are not able to participate in any of the events. LOL! themed dress down days.
any of the four weeks

/ “**Scholars who don't earn these special theme dress down days will be

o q . a expected to come to school in uniform.

Scholars who don't earn these speC|al events will be “** If you come dressed down without earning it, you will not be able to
completlng assignments in an a55|gned room. ) participate in the fun activities on that day. Y,

\

* Tenga en cuenta que los estudiantes que toman decisiones de mal comportamiento graves también pueden
perder la oportunidad de participar en eventos especiales. Ademas, es posible que los estudiantes que estan
reprobando clases y en peligro de repeticién no puedan participar en estos eventos para que puedan pasar el
tiempo trabajando en sus habilidades académicas. Nuestro objetivo es que los 300 Pride Scholars disfruten
juntos de todos los maravillosos juegos y actividades, por lo que le pedimos que anime a sus hijos a tomar
buenas decisiones durante el resto del afio escolar para que podamos TERMINAR EL ANO jFUERTES!

| HOW SCHOLARS CAN ENJOY ALL THE
EVENTS & DRESS DOWN DAYS

e Live the CORE VALUES of Peace, Respect, Integrity,
Determination, and Empathy ALL DAY and EVERY
DAY so that they can earn all their points and be
SHINING SCHOLARS!

Be mindful of their Pride Scholar Chart and DON'T
LOSE IT. Use the new folders that they have been

given by their teachers so the charts are secure.
Be in FULL UNIFORM every day. This includes
wearing predominantly black sneakers on dress
uniform days and NO bracelets or jewelry.

If scholars are absent, they must get a note from
your family so that you earn all their points for the
day.




PODCAST PARA PADRES: Consideracion del impacto
del uso extensivo de las redes sociales en los jovenes

“Mientras observa a sus hijos en las redes sociales,
¢los ve involucrados en el entretenimiento y la
conexién social o estan distraidos por aburrimiento,
ansiedad o angustia? La consejera de salud mental,
Leah Jacobs, describe como los padres pueden
involucrarse con sus hijos en la reflexién creando
atencion plena. ¢ Qué estamos modelando en
nuestro propio uso de las redes sociales?”.
https://barkleypd.com/blog/podcast-considering-the-i
mpact-of-extensive-social-media-use-on-youth/

Parent Wellbeing and Student Learning

Considering the Impact

of Extensive Social Media
Use on Youth

PROGRAMA PARA PADRES DE LOS MIERCOLES
DE BIENESTAR DE WPU

El tema del taller del 14 de junio sera: Restablecimiento de verano.

WILLIAM

¢ Estas listo para reflexionar sobre tu afo y usar el verano como una
oportunidad para reiniciar? Los meses de verano nos ofrecen la
oportunidad de crear aventuras y reequilibrarnos. Especialmente para
los padres/cuidadores, que ahora tienen a sus hijos en las vacaciones
de verano, el verano es un momento para invertir en la familia. Los
temas incluiran, entre otros: como adoptar un reinicio de verano, ideas
para crear tradiciones veraniegas divertidas y duraderas con su familia,
cémo equilibrar la relajacién con la aventura y como alentar a sus hijos
a salir de su zona de confort y experimentar nuevas experiencias. horizontes. Este taller es para cualquier
persona que quiera aprovechar al maximo su verano y participar en un equilibrio saludable entre la
relajacion y la aventura, al mismo tiempo que modela estos habitos saludables para sus propios hijos.
Esperamos que este taller ofrezca a cualquiera que haya estado buscando un sentido de comunidad para
crear un verano equilibrado, algo de apoyo adicional y un espacio seguro para dialogar con miembros de la
comunidad que estan viviendo las mismas experiencias.
https://wpconnect.wpunj.edu/continuing-education/programs/Wellness-Wednesday-Parent-Program-June-14
-2023-Summer-Reset-/39713/



https://barkleypd.com/blog/podcast-considering-the-impact-of-extensive-social-media-use-on-youth/
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https://wpconnect.wpunj.edu/continuing-education/programs/Wellness-Wednesday-Parent-Program-June-14-2023-Summer-Reset-/39713/
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iPRIDE y IMANI CELEBRAN JUNETEENTH JUNTOS!

Este ano nos complace anunciar que Pride Academy Charter School y Imani Baptist Church seran
coanfitriones de un evento especial CELEBRACION de JUNETEENTH el lunes 19 de junio de 12 a 3 pm.
Esperamos que esta sea una experiencia divertida y educativa para todos. También esperamos conectarnos
con nuestras familias y vecinos de la comunidad. Esperamos que pueda unirse a nosotros para este
importante evento en nuestra comunidad. Consulte el volante en la pagina siguiente.

JOIN US FOR
JUNETEENTH

Pride Academy and
Imangi Baptist Church

Community Celebration

RVAVAVAVAVAYAVAVAYAY

FEE $ 10 PER PERSON

COSTINCLUDES:

LUNCH - BB( CHICKEN,
POTATO SALAD, CORNBREAD,
BEVERAGES, AND DESSERT.
ALSO INCLUDED: DJ, AN AFRICAN DANCE
PERFORMANCE, FUN LAWN GAMES, AND

PRIZES

PLEASE PAY INADVANCE BY JUNE I6TH

Lea atentamente todas las pautas que se enumeran a

continuacion.

e Este es un feriado de NJ por el cual la escuela estara
cerrada. No se requiere que los estudiantes asistan, pero
esperamos que nuestras familias Pride se unan a nosotros para
celebrar juntos el Juneteenth.

e Los maestros y el personal no estan obligados a asistir y
pueden tener otros planes con sus familias y amigos. Los maestros
y el personal que decidan asistir pueden estar supervisando y
disfrutando de sus propios hijos y familias que se uniran a nosotros.
Por lo tanto, no podemos brindar supervision a ningun
estudiante que asista solo. Por estas razones, los estudiantes
solo pueden asistir si vienen con un padre o tutor.

e Si un padre Pride acepta la responsabilidad de supervisar a
un nifio cuyo padre no puede asistir, entonces ese padre también
puede traer a ese estudiante. Deben poder supervisar su
seguridad, asi como traer al nifo y asegurarse de que se vaya a
casa sano y salvo.

e Hay una pequena tarifa de entrada de $10 que cubrira el costo de su almuerzo, que consistira
en pollo a la barbacoa, ensalada de papa, pan de maiz, bebidas y postre. La tarifa también nos
ayudara a proporcionar juegos y entretenimiento a todos los asistentes, que incluiran un DJ,
una actuacion de danza africana, juegos divertidos en el césped y premios para que
celebremos y disfrutemos nuestro tiempo juntos como comunidad.

Pride Academy podra proporcionar mesas y sillas para las familias que paguen la tarifa de admision al
evento antes del 16 de junio fecha limite.




JOIN US FOR
JUNETEENTH

Pride Academy and
Imangi Baptist Church
Community Celebration

ptatatatatatatatatat

FEE $ 10 PER PERSON

COST INCLUDES:

LUNCH - BB} CHICKEN,
POTATO SALAD, CORNBREAD,

BEVERAGES, AND DESSERT.

ALSO INCLUDED: DJ, AN AFRICAN DANCE
PERFORMANCE, FUN LAWN GAMES, AND

PRIZES

PLEASE PAY IN ADVANCE BY JUNE I6TH




iNOTICIAS DE NUTRICION!

,-"“; N -
=3

Por favor visite nuestro Sitio web de la escuela Pride Academy para obtener informacion
sobre nuestro programa de desayuno y almuerzo y servicios de nutricion. Los estudiantes
deben continuar ordenando su desayuno/almuerzo a través de un portal en linea
mensualmente. Si desea apoyarlos en sus pedidos, revise este tutorial compartido por la Sra.
Oates, nuestra coordinadora de la oficina principal.
Menu mediodia junio:

Almuerzamenorteen

m/webmenus2/#/view?i

teCode=24300
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Inicie a los ninos en una aventura de alimentacion saludable con
estos juegos y actividades

https://www.myplate.gov/life-stages/kids

iPROCEDIMIENTOS DE ACCIONES AFIRMATIVAS!

Procedimientos de quejas: Segun el Titulo IX, cada distrito escolar debe tener un procedimiento de
quejas publicado y por escrito para manejar quejas que aleguen discriminacién sexual. Los estudiantes,
padres y empleados deben estar plenamente informados de los pasos del proceso de queja. Se
recomienda enfaticamente que los procedimientos de quejas por discriminacion permitan quejas por
motivos de raza, color, credo, religion, origen nacional, orientacion afectiva o sexual, ascendencia,
estatus socioeconémico, asi como sexo. El Titulo IX no especifica una estructura particular para el
procedimiento de queja; requiere que el procedimiento prevea la "resolucion pronta y equitativa de las
quejas de estudiantes y empleados". Por lo tanto, todos los procedimientos deben incluir plazos
razonables para el inicio y la resolucion de una queja. Cualquier persona que crea que ha sido
discriminada también puede presentar una queja ante la Oficina de Derechos Civiles o el Departamento
de Educacién al mismo tiempo que se presenta una queja durante o después del proceso de queja, o sin
usar el proceso del distrito escolar en absoluto. Division de Derechos Civiles de Nueva Jersey
Comuniquese con la Sra. Brower al 973-672-3200 extensién 203 para obtener mas informacién, apoyo u
orientacion.El siguiente miembro del personal es nuestro Oficial de Accion Afirmativa y esta designado
para manejar consultas sobre nuestras politicas de no discriminacion o procedimientos de quejas:Sra.
Robin Brower 973-672-3200 ext. 203 o rbrower@prideacs.org Revise nuestro Manual del estudiante y
Codigo de conducta 2022-2023 disponible en el sitio web de nuestra escuela:
https://prideacs.org/policies-reports/



https://www.schoolnutritionandfitness.com/index.php?sid=1659980115310
https://www.loom.com/share/07d92d87c6884252b3bcc4de4fd4dc55
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https://www.myplate.gov/life-stages/kids
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iENFOQUE EN LA SEGURIDAD!

Foco 24: Practicar la paz: jTenga un verano seguro y libre de intimidacion! “ '

A medida que nos acercamos a las vacaciones de verano, recuerde a los estudiantes las B s
herramientas y estrategias que han aprendido en Pride Academy para ayudarlos a evitar WOYKS vy
resolver conflictos. Anime a los estudiantes a demostrar la diferencia de “Pride Scholar’

modelando los valores fundamentales de paz, respeto, integridad, determinaciéon y empatia y tomando
decisiones positivas este verano.

jLos siguientes son algunos recordatorios y consejos practicos que pueden ayudar a garantizar que
nuestros nifios regresen a la escuela felices y saludables en septiembre!

1. iEl ciberacoso SIEMPRE ES UN NO-NO!

Nunca esta bien tratar a los demas con falta de respeto, compartir imagenes inapropiadas o vergonzosas
o intimidar en linea. Aunque los estudiantes pueden estar juntos en clase durante el verano, pueden
permanecer en contacto a través de las redes sociales. La Declaracion de derechos contra la intimidaciéon
esta vigente todos los meses del afo. Exige que las escuelas respondan a incidentes de ciberacoso, si
cumplen con los criterios especificados en la legislacion, independientemente de cuando o dénde ocurra.
Si un estudiante regresa a la escuela en septiembre sintiéndose inseguro, incapaz de aprender o en
conflicto con sus companeros debido a la intimidacion en linea, la administracion de Pride Academy
abordara el problema, de acuerdo con la ley.

2. Evita conflictos

e Ofrezca una disculpa sincera cuando sea apropiado o cuando una disculpa termine el conflicto.

e Se necesita una persona para iniciar una discusion, pero se necesitan dos personas para mantener
una discusion. Alejarse.

e Trata a los demas con respeto. En caso de duda, s€ amable.

e Si se siente mal, probablemente lo sea. Si lo que sea que estés presenciando te hace sentir
incomodo, incomodo o mal, probablemente se deba a que lo que esta pasando no esta bien.
Confia en tus instintos.

e Es tan simple como eso. Haz lo bueno siempre que sea posible.

3. No se ponga en una posicion peligrosa, pero no ignore la intimidacion.

e No tengas miedo de ir a buscar a un adulto u otra persona cercana para que te ayude si sientes
que no puedes manejarlo por tu cuenta.

e Si otros estan discutiendo o esta a punto de ocurrir una pelea, aléjate de inmediato. Los
transeuntes pueden resultar heridos o muertos. La violencia no es un deporte para espectadores.

e Llama al 911.

SOLO pase tiempo con personas que toman decisiones positivas.

Padres: Supervise de cerca la actividad en linea, telefonica y de texto de su hijo y esté atento. El acoso
puede ocurrir en cualquier lugar, incluso en campamentos, deportes y actividades de verano. Solo las
escuelas publicas estan cubiertas por la Declaracion de derechos contra la intimidacion. Mantenga
abiertas las lineas de comunicacién con sus hijos e informe a los adultos supervisores sobre cualquier
problema de intimidacién o seguridad que usted o su hijo puedan tener. Siga estos consejos y estara
bien encaminado para tener un verano seguro. Recuerde: SUS OPCIONES CAMBIAN EL JUEGO.
iQue tengas un excelente verano!
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Necesitamos su ayuda para reforzar las altas expectativas de

aprendizaje y comportamiento en la escuela

La asistencia es importante y los estudiantes deben llegar a tiempo a la escuela ANTES de las 8:00
am todos los dias. Si planean desayunar en la escuela, los estudiantes deben llegar al menos a las
7:45 a. m. para que tengan tiempo de desayunar antes del comienzo de la jornada escolar a las 8:00
a.m.
Los estudiantes deben usar un uniforme de vestir Pride o un uniforme de gimnasia todos los dias a
la escuela. No se pueden usar suéteres o sudaderas con capucha que no sean del uniforme Pride
durante el dia escolar. Si necesita ayuda para proporcionarle un uniforme a su hijo, comuniquese
con la Sra. Dumenigo a la ext. 210 o por correo electronico a rdumenigo@prideacs.org.
Los estudiantes deben traer a la escuela: su propia mascara facial y extras en caso de que necesiten
reemplazos durante el dia, su agenda escolar, boligrafos, lapices, papel y auriculares para usar con
la computadora portatil de la escuela cuando sea necesario. También deben traer una mochila a la
escuela para que estén preparados para llevar su computadora portatil de la escuela en su mochila
de clase en clase y también al almuerzo/recreo. TENGA EN CUENTA: los estudiantes no pueden
llevar sus teléfonos celulares consigo durante el dia escolar o en sus mochilas/carteras o rifiloneras.
Los estudiantes deben tener los Utiles escolares esenciales necesarios para el aprendizaje, como
lapices, boligrafos, hojas sueltas y mas. Asegurese de reponer estos suministros a medida que
continua el afio escolar.
Los estudiantes no pueden traer almuerzos o refrigerios que incluyan nueces de ningun tipo,
semillas de girasol, barras de chocolate/dulces, bebidas carbonatadas, y no pueden compartir
alimentos de la casa o el desayuno/almuerzo de la escuela con otros.
Si se traen teléfonos celulares a la escuela, tenga en cuenta que no se pueden usar en la escuela en
ningun momento (incluidas las actividades antes y después de la escuela y durante las clases, las
transiciones en los pasillos, las visitas al bafo, el almuerzo y el recreo) y deben permanecer bajo
llave en casilleros. Los teléfonos celulares seran confiscados debido a la falta de cumplimiento de
nuestras expectativas, y la escuela no es responsable por teléfonos celulares perdidos o robados.
Los estudiantes deben demostrar los valores fundamentales de paz, respeto y empatia en sus
palabras, acciones e interacciones entre ellos y con todos los miembros de nuestra familia Pride. Los
estudiantes no pueden jugar a pelear o golpear, tocar, abofetear, patear, etc. y deben seguir la
practica de mantener sus manos, pies y pertenencias consigo mismos.
Los estudiantes deben respetar y cuidar la propiedad de nuestra escuela, incluido el estudiante
portatil de la escuela, los utiles, los muebles y los bafios.
Los estudiantes deben seguir estas practicas con respecto al uso de los bafios de nuestra escuela
para respetar la privacidad de los demas, mantener un alto nivel de limpieza y condiciones
sanitarias, y proteger la destruccién de propiedad, accesorios y plomeria:

1. Solo pueden usar los puestos solos y nunca estar en un puesto con otras personas.

2. No pueden pararse en el inodoro ni mirar por encima o debajo de las puertas/paredes del cubiculo
hacia otros cubiculos.
No pueden colocar articulos de comida u otros objetos en los inodoros o urinarios.
No pueden orinar ni defecar en el suelo en lugar de en el inodoro o en el urinario.
No pueden destrozar las paredes, puertas y otras areas del bafo con graffiti.
No pueden ir al bafo con sus teléfonos celulares para usar sus teléfonos y/o grabar videos de si
mismos o de otros.
No pueden hacer arreglos con otros para reunirse o congregarse en los bafios en ningdn momento durante el dia

escolar, incluido el tiempo de clase, el tiempo de salén de clases, las transiciones, el almuerzo/receso y las
actividades después de la escuela.
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Para obtener informacion mas detallada sobre todas nuestras expectativas y el codigo de conducta, revise

nuestro Manual del estudiante y Cédigo de conducta 2022-2023 disponible en el sitio web de nuestra escuela:

https://prideacs.org/policies-reports/



https://prideacs.org/policies-reports/
https://prideacs.org/policies-reports/

OUR
! YOUR
HEARD

AVE
EMAKE
<

PREGUNTAS Y SUGERENCIAS?

Sus pensamientos, preguntas y comentarios son importantes para nosotros. Comuniquese
con la Sra. Thomas por correo electronico a fthomas@prideacs.org o llamar al
973-672-3200 ext. 201 si desea programar un horario para reunirse o compartir sobre su
experiencia en Pride en lo que va del afo.

Aviso de Declaracion de No Discriminacion e Igualdad de Oportunidades

PRIDE Academy Charter School se adhiere a las leyes y reglamentos establecidos en
N.J.A.C. 6A:7-1.8; Titulo VII, Ley de Derechos Civiles de 1964; Titulo IX, Enmiendas a
la Educacién de 1972; N.J.S.A. 10:5 y la Ley de Igualdad Salarial de 1973, y se
compromete a garantizar la igualdad en las practicas educativas, laborales y
contractuales para todas las personas, independientemente de su raza, credo, color,
origen nacional, ascendencia, edad, estado civil, orientacion afectiva o sexual. ,
sexo, religion, discapacidad o nivel socioeconémico
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