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¡Guarda estas fechas de marzo!

lunes, 3/6 El uso de mascarillas ya no será obligatorio y Pride Academy ya no proporcionará ni
distribuirá mascarillas a los estudiantes.

miércoles, 3/8 Reunión de ZOOM para padres de 8vo grado sobre la graduación a las 6:00 p.m. Únase a la
reunión de Zoom:

https://us02web.zoom.us/j/86890886951?pwd=a1l3eCtPYTdWRGJwRlJ4VUZRZjJjZz09 ID
de la reunión: 868 9088 6951 Código de acceso: 235724

jueves, 3/9 Reunión de padres de Ubuntu en persona para la noche de niñas a las 5:30 p.m.

martes, 3/14 Fotos de graduación de 8vo grado / Medidas de toga y birrete

jueves, 3/16 Boletín de calificaciones del segundo trimestre Conferencias con los padres de 3:35 p. m.
a 6:00 p. m.

viernes, 3/17 Escuela cerrada

martes, 3/21 Reunión del consejo de padres en persona a las 5:30 p. m.

miércoles, 3/22 Reunión de padres SEPAG ZOOM a las 6:00 p. m. (Vea los detalles de ZOOM a
continuación)

martes, 3/28 y
miércoles, 3/29

Evaluación interina para toda la escuela n.º 3 en ELA y matemáticas

viernes, 31/03 Salida de medio día a las 12:30 p. m. para desarrollo profesional

Mirando hacia adelante a abril!

jueves, 4/6 Medio día 12:30 salida

Pride Academy Charter School Celebración del 15.º aniversario en el Museo Morris en
Morristown, NJ. Para más información: www.prideacs.org.

Viernes 4/7-Viernes
4/14

Vacaciones de primavera (la escuela reabre el lunes 17 de abril)

https://us02web.zoom.us/j/86890886951?pwd=a1l3eCtPYTdWRGJwRlJ4VUZRZjJjZz09
http://www.prideacs.org


Termine fuerte: consejos y trucos para que su hijo termine el año
escolar FUERTE

En miércoles, 22 de marzo, el Departamento de Educación Especial de Pride Academy organizará su reunión anual del
Grupo Asesor de Padres de Educación Especial (SEPAG), donde compartirán estrategias con los padres sobre cómo
pueden apoyar a sus hijos y ayudarlos a terminar el año escolar con una nota positiva. Aunque SEPAG se enfoca en
niños con necesidades especiales, estas estrategias son útiles para todos los estudiantes.
Durante la reunión, los maestros compartirán estrategias para diferentes áreas temáticas, así como brindarán a los
padres información sobre cómo utilizar mejor las técnicas de organización y las herramientas tecnológicas, como
PowerSchool y Schoology, para ayudar a sus hijos y maximizar su aprendizaje y crecimiento.
Esperamos que pueda unirse a nosotros en este importante taller. Si tiene alguna pregunta, no dude en comunicarse con
la Sra. Dumenigo (ext. 210) o nuestra Directora de Educación Especial, la Sra. Marash (ext. 206).
Únase a la reunión de Zoom:https://us02web.zoom.us/j/83477461001?pwd=bkpQeFM1T0twSkQ4RERENDloYVB2dz09
ID de la reunión: 834 7746 1001 Código de acceso: 176107

Boletín de calificaciones Conferencias de padres y maestros y recogida

Las boletas de calificaciones se distribuirán durante las conferencias de padres y maestros el jueves 3/16 de 3:35 p. m. a
6:00 p. m. Algunos consejos y sugerencias a medida que se acercan las noches de conferencias de boletas de
calificaciones:
1.Encontrar tiempo para reunirse puede ser más difícil de lo habitual. Es posible que tenga más que hacer
malabares en estos días, entre su trabajo, el aprendizaje de su hijo y otras demandas familiares. El maestro de su hijo
probablemente esté haciendo malabares con muchas de las mismas cosas. Si la hora propuesta para la conferencia no le
conviene, infórmele al maestro para que puedan encontrar una hora conveniente para ambas partes.
2.Tiene información esencial para compartir con el maestro de su hijo. Es posible que vea fortalezas y dificultades
que el maestro no ve. Cuanto más comparta con el maestro de su hijo, más podrán trabajar juntos para ayudar a su hijo a
prosperar. El maestro de su hijo también puede pedirle comentarios específicos sobre su instrucción. Por favor, comparta
lo que funciona y lo que no.
3.Todas las preguntas son buenas preguntas.. Es posible que tenga preguntas sobre las habilidades académicas y el
progreso y el bienestar socioemocional de su hijo. Es posible que desee que el maestro le muestre cómo ingresar a
PowerSchool, Schoolgy u otra plataforma en línea. Está bien preguntar sobre esas cosas también.
4.Construir una relación con el maestro de su hijo. Use esta reunión como un momento para compartir sus
necesidades y también cualquier aspecto positivo. Los maestros apreciarán su reconocimiento por su arduo trabajo y el
cuidado de sus hijos.

https://us02web.zoom.us/j/83477461001?pwd=bkpQeFM1T0twSkQ4RERENDloYVB2dz09


Noche de Chicas en la Fiesta de Padres



Gala del 15.° aniversario de Pride Academy Charter School

Únase a nosotros para la celebración del 15.º aniversario de Pride Academy Charter School.
Los boletos cuestan $100 cada uno, pero tenemos un programa especial de incentivos para
los padres de Pride que deseen asistir.

Los padres que aseguren la compra del patrocinio obtienen 4 entradas para la gala.
Los padres que aseguren la compra de un anuncio de página completa obtienen 2 entradas para la gala.
Los padres que aseguren la compra de un anuncio de media página obtienen 1 entrada para la gala.

Para obtener más información y formas en que usted o su familia y amigos podrían apoyar,
visite el sitio web de nuestra escuela: https://prideacs.org/ o comuníquese con la Sra.
Dumenigo en rdumenigo@prideacs.org



¡Actualización sobre el uso de máscaras en la escuela!

¡Gracias a todos los padres por apoyar nuestro uso obligatorio de máscaras este año! Eficaz lunes 6 de
marzo, el uso de máscaras será opcional y ya no es necesario EXCEPTO para el siguiente:

● Si su hijo da positivo por COVID-19, después de 5 días de cuarentena en el hogar y 24 horas sin
fiebre, al regresar a la escuela, debe usar una máscara N95 de manera constante durante los
próximos 5 días después de su regreso.

● Si el médico de su hijo o nuestra enfermera escolar recomiendan el uso continuado de mascarillas
debido a un resfriado, gripe u otros síntomas, deben usar una mascarilla mientras asisten a la
escuela.

TENGA EN CUENTA: Se seguirá permitiendo y apoyando el uso de máscaras en la escuela, sin embargo,
ya no proporcionaremos ni distribuiremos máscaras a los estudiantes. Si su hijo necesita o quiere usar una
máscara en la escuela, debe usar sus propias máscaras traídas de casa.

¡Procedimiento de entrega por la mañana!

¡Gracias a todos los padres por apoyar nuestro nuevo procedimiento de entrega matutina! Hemos
establecido un nuevo procedimiento de tráfico para dejar a los estudiantes en la mañana para ayudar a
garantizar que los estudiantes puedan ser dejados de manera segura, evitar el estacionamiento en doble fila
y reducir la congestión alrededor del cruce de peatones, lo que hace que sea inseguro para la Guardia de
Cruce y para quienes cruzan Elmwood/Shepard Ave. intersección. Continúe apoyando y siga estos
procedimientos:

● Ingrese al carril de entrega marcado con cono en la intersección de Elmwood Ave/Shepard Ave y
lleve su automóvil hacia adelante lo más que pueda hasta el último cono junto a Imani Church.

● El carril de bajada no se utilizará como zona de estacionamiento a corto plazo entre las 7:00 y las
9:00 a. m. Asegúrese de que su hijo esté listo para salir rápidamente de su automóvil para evitar
demoras y retrocesos de los automóviles detrás de su vehículo. Si necesita estacionarse para hablar
con su hijo o venir a la escuela para hablar con un miembro del personal, deténgase en el
estacionamiento en la esquina de Elmwood Ave y Madonna Place o estacione en Madonna Pl.

● Evite detenerse en la entrada del carril o en el área opuesta a la entrada principal de nuestra escuela
para dejar a su hijo porque hay automóviles delante de usted en el proceso de dejar a su hijo. Por
favor espere hasta que el auto delante de usted se detenga.

● NO pare su automóvil en medio de Elmwood Ave para dejar a su hijo.
● Siempre deje a su hijo en la acera de Elwood Ave mientras su automóvil está estacionado en el carril

de entrega marcado con un cono.



● Si no puede ingresar al carril de descenso, continúe conduciendo por Elmwood para dejar más
adelante a lo largo de la cuadra en Imani Church o a la vuelta de la esquina en Madonna Pl.

● Tenga cuidado al salir del carril para dejar a los niños cuando se incorpore al tráfico continuo en
Elmwood Ave.

¡Noticias de nutrición!

Por favor visite nuestro Sitio web de la escuela Pride Academy para obtener información
sobre nuestro programa de desayuno y almuerzo y servicios de nutrición. Los estudiantes
deben continuar ordenando su desayuno/almuerzo a través de un portal en línea
mensualmente. Si desea apoyarlos en sus pedidos, revise este tutorial compartido por la Sra.
Oates, nuestra coordinadora de la oficina principal.

Menús de febrero:

desayuno hombresen

Menu del almuerzo

¡Niños en la cocina!

https://www.schoolnutritionandfitness.com/index.php?sid=1659980115310&page=kidsinthekitchen

https://www.schoolnutritionandfitness.com/index.php?sid=1659980115310
https://www.loom.com/share/07d92d87c6884252b3bcc4de4fd4dc55
https://www.schoolnutritionandfitness.com/downloadMenu.php/1659980115310/563712
https://www.schoolnutritionandfitness.com/webmenus2/#/view?id=63f75769e96f1ed29324b095&siteCode=24300
https://www.schoolnutritionandfitness.com/webmenus2/#/view?id=63efc4e5e96f1e13a48b45e1&siteCode=24300
https://www.schoolnutritionandfitness.com/index.php?sid=1659980115310&page=kidsinthekitchen
https://www.schoolnutritionandfitness.com/data/pdf/recipes/ALL_lunch.pdf


¡Foco en la seguridad!

Los avances en tecnología y redes sociales han cambiado la cara de las relaciones interpersonales. Las
personas de cualquier parte del mundo pueden reunirse en línea para jugar, chatear y compartir la vida de los
demás al ver perfiles, fotografías y videos. Estos avances también han cambiado la cara del conflicto
interpersonal, haciendo posible que las personas acosen, avergüencen, amenacen y falten el respeto a otros
desde cualquier dispositivo móvil o desde casa, y hacerlo con una gran audiencia de espectadores. La tensión
que surge del conflicto en línea puede afectar negativamente el clima escolar, la enseñanza y el aprendizaje
cuando llega a nuestra escuela. Revise las diversas formas de acoso cibernético que se enumeran a
continuación.

amenazas – Declarar o insinuar que usted u otra persona dañará a alguien, o que algo dañino le
sucederá a alguien.

Mensajes ofensivos o insultantes – Esto incluye mensajes acosadores, racistas u homofóbicos,
insultos personales y publicaciones y comentarios de estado ofensivo, ya sea que se refieran abierta
o encubiertamente al objetivo. Estos pueden enviarse de forma anónima o pueden publicarse muy
brevemente, el tiempo suficiente para obtener vistas, me gusta o comentarios.

Rumores/Denigración – Usar las redes sociales, mensajes de texto, mensajería instantánea u otros
medios para sofocar o difundir rumores hirientes sobre otras personas.

Interpretación – Pretender ser otra persona en línea mientras envía mensajes hirientes a otros.
Esto puede ocurrir cuando se comparten contraseñas, los estudiantes publican con amigos
presentes y el amigo se toma la libertad de publicar con una cuenta que no es la suya, se imita un
nombre de pantalla o se crea una cuenta falsa usando la identidad de otra persona. Puede implicar
la publicación de información o fotos vergonzosas del presunto propietario de la cuenta, o el envío
de su información personal a grupos de odio o sitios y lugares que probablemente contengan
depredadores. Se debe recordar a los estudiantes que son responsables de todo lo que se publique
en línea usando su contraseña y deben mantener las contraseñas seguras. Nadie debería publicar
comentarios con el nombre de usuario de otra persona.

Fotos y video – Tomar fotos o videos vergonzosos, cargar fotos o videos que son vergonzosos para
el sujeto o sin el consentimiento del sujeto, tomar capturas de pantalla o descargar fotos para
reenviarlas a destinatarios no deseados, alterar fotos para causar vergüenza o crear videos para
burlarse de los demás.

sextear – Por lo general, no comienza como intimidación, sino que se vuelve así cuando se envían
imágenes explícitas a destinatarios no previstos. Se debe recordar a los estudiantes que una vez
publicada en línea o enviada por teléfono celular, ya no tienen control sobre dónde se publica una
imagen o a quién se envía en el futuro.

Traición de Información Confidencial – La traición puede ser descuidada, deliberada o involuntaria. Es
posible que un antiguo amigo ya no se sienta obligado a mantener una confianza o que se finja una amistad
con el fin de recopilar y, en última instancia, difundir información confidencial. Es importante que los
estudiantes respeten y protejan su información confidencial y la de sus amigos y compañeros.



duelo – Acosar a otro jugador dentro de un juego interactivo, posiblemente usando avatares. Si el
juego involucra auriculares o micrófonos, el acoso también puede ser verbal. Los padres deben
controlar el tono y el lenguaje que se usa con los demás durante los juegos en línea y de
videojuegos.

Advertencia/Guerras de advertencia – Reportar falsamente a otros por mala conducta. Esto puede
ocurrir en las redes sociales o en los sitios de juegos en línea, lo que hace que el anfitrión suspenda
la cuenta de usuario de la persona denunciada.

Haga oportunidades para averiguar en qué actividades participan sus hijos en línea. Verifique con
frecuencia la actividad y haga amigos y siga a sus hijos en línea. ¿Quiénes son los amigos o
seguidores de nuestros hijos? ¿A quién siguen o juegan en línea? ¿Por qué eligen ser amigos y
seguir a ciertas personas? ¿Qué hace que alguien sea un amigo? El ámbito de la comunicación
electrónica y en línea brinda infinitas oportunidades para que los adultos comprensivos creen y
aprovechen los "momentos de enseñanza".

Se recomienda a los padres que también consulten los perfiles de los amigos y seguidores de sus
hijos. ¿Todas las interacciones son positivas y seguras? Mirando las fotos y los comentarios de los
amigos o seguidores, determine si esta persona es apropiada, por su edad y de otra manera, como
amiga de su hijo. Notifique a la administración de la escuela sobre cualquier conflicto que pueda
extenderse a la escuela para que podamos trabajar de manera proactiva con los estudiantes para
resolver los problemas.

Consulte las inquietudes de los estudiantes con respecto a la intimidación a Robin S. Brower,
Coordinadora contra la intimidación del distrito, en la extensión 203, Fiona Thomas, Directora en la
extensión 201 inmediatamente.

Procedimientos de acción afirmativa en Pride

Procedimientos de quejas

Según el Título IX, cada distrito escolar debe tener un procedimiento de quejas
publicado y por escrito para manejar quejas que aleguen discriminación sexual. Los
estudiantes, padres y empleados deben estar plenamente informados de los pasos
del proceso de queja. Se recomienda enfáticamente que los procedimientos de
quejas por discriminación permitan quejas por motivos de raza, color, credo, religión,
origen nacional, orientación afectiva o sexual, ascendencia, estatus socioeconómico,
así como sexo. El Título IX no especifica una estructura particular para el
procedimiento de queja; requiere que el procedimiento prevea la "resolución pronta y
equitativa de las quejas de estudiantes y empleados". Por lo tanto, todos los
procedimientos deben incluir plazos razonables para el inicio y la resolución de una
queja. Cualquier persona que crea que ha sido discriminada también puede
presentar una queja ante la Oficina de Derechos Civiles o el Departamento de
Educación al mismo tiempo que se presenta una queja durante o después del
proceso de queja, o sin usar el proceso del distrito escolar en absoluto. División de
Derechos Civiles de Nueva Jersey Comuníquese con la Sra. Brower al 973-672-3200
extensión 203 para obtener más información, apoyo u orientación.



Aviso de Declaración de No Discriminación e Igualdad de Oportunidades

PRIDE Academy Charter School se adhiere a las leyes y reglamentos
establecidos en N.J.A.C. 6A:7-1.8; Título VII, Ley de Derechos Civiles de 1964;
Título IX, Enmiendas a la Educación de 1972; N.J.S.A. 10:5 y la Ley de Igualdad
Salarial de 1973, y se compromete a garantizar la igualdad en las prácticas

educativas, laborales y contractuales para todas las personas,
independientemente de su raza, credo, color, origen nacional, ascendencia,

edad, estado civil, orientación afectiva o sexual. , género, religión,
discapacidad o nivel socioeconómico.

El siguiente miembro del personal es nuestro Oficial de Acción Afirmativa y está
designado para manejar consultas sobre nuestras políticas de no discriminación o
procedimientos de quejas:Sra. Robin Brower 973-672-3200 ext. 203
orbrower@prideacs.org Revise nuestro Manual del estudiante y Código de
conducta 2022-2023 disponible en el sitio web de nuestra escuela:
https://prideacs.org/policies-reports/

Necesitamos su ayuda para reforzar las altas expectativas de
aprendizaje y comportamiento en la escuela

❖ La asistencia es importante y los estudiantes deben llegar a tiempo a la escuela ANTES de las 8:00
am todos los días. Si planean desayunar en la escuela, los estudiantes deben llegar al menos a las
7:45 a. m. para que tengan tiempo de desayunar antes del comienzo de la jornada escolar a las 8:00
a. m.

❖ Los estudiantes deben usar un uniforme de vestir Pride o un uniforme de gimnasia todos los días a
la escuela. No se pueden usar suéteres o sudaderas con capucha que no sean del uniforme Pride
durante el día escolar.Si necesita ayuda para proporcionarle un uniforme a su hijo, comuníquese con
la Sra. Dumenigo a la ext. 210 o por correo electrónico a rdumenigo@prideacs.org.

❖ Los estudiantes deben traer a la escuela: su propia máscara facial y extras en caso de que necesiten
reemplazos durante el día, su agenda escolar, bolígrafos, lápices, papel y auriculares para usar con
la computadora portátil de la escuela cuando sea necesario. También deben traer una mochila a la
escuela para que estén preparados para llevar su computadora portátil de la escuela en su mochila
de clase en clase y también al almuerzo/recreo. TENGA EN CUENTA: los estudiantes no pueden
llevar sus teléfonos celulares consigo durante el día escolar o en sus mochilas/carteras o riñoneras.

❖ Los estudiantes deben tener los útiles escolares esenciales necesarios para el aprendizaje, como
lápices, bolígrafos, hojas sueltas y más. Asegúrese de reponer estos suministros a medida que
continúa el año escolar.

❖ Los estudiantes no pueden traer almuerzos o refrigerios que incluyan nueces de ningún tipo,
semillas de girasol, barras de chocolate/dulces, bebidas carbonatadas, y no pueden compartir
alimentos de la casa o el desayuno/almuerzo de la escuela con otros.

❖ Si se traen teléfonos celulares a la escuela, tenga en cuenta que no se pueden usar en la escuela en
ningún momento (incluidas las actividades antes y después de la escuela y durante las clases, las

mailto:rbrower@prideacs.org
https://prideacs.org/policies-reports/
https://prideacs.org/policies-reports/


transiciones en los pasillos, las visitas al baño, el almuerzo y el recreo) y deben permanecer bajo
llave en casilleros. Los teléfonos celulares serán confiscados debido a la falta de cumplimiento de
nuestras expectativas, y la escuela no es responsable por teléfonos celulares perdidos o robados.

❖ Los estudiantes deben demostrar los valores fundamentales de paz, respeto y empatía en sus
palabras, acciones e interacciones entre ellos y con todos los miembros de nuestra familia Pride. Los
estudiantes no pueden jugar a pelear o golpear, tocar, abofetear, patear, etc. y deben seguir la
práctica de mantener sus manos, pies y pertenencias consigo mismos.

❖ Los estudiantes deben respetar y cuidar la propiedad de nuestra escuela, incluido el estudiante
portátil de la escuela, los útiles, los muebles y los baños.

❖ Los estudiantes deben seguir estas prácticas con respecto al uso de los baños de nuestra escuela
para respetar la privacidad de los demás, mantener un alto nivel de limpieza y condiciones
sanitarias, y proteger la destrucción de la propiedad, los accesorios y la plomería:

1. Solo pueden usar los puestos solos y nunca estar en un puesto con otras personas.
2. No pueden pararse en el inodoro ni mirar por encima o debajo de las puertas/paredes del

cubículo hacia otros cubículos.
3. No pueden colocar artículos de comida u otros objetos en los inodoros o urinarios.
4. No pueden orinar ni defecar en el suelo en lugar de en el inodoro o en el urinario.
5. No pueden destrozar las paredes, puertas y otras áreas del baño con graffiti.
6. No pueden ir al baño con sus teléfonos celulares para usar sus teléfonos y/o grabar videos

de sí mismos o de otros.
7. No pueden hacer arreglos con otros para reunirse o congregarse en los baños en ningún momento

durante el día escolar, incluido el tiempo de clase, el tiempo de salón de clases, las transiciones, el
almuerzo/receso y las actividades después de la escuela.

Para obtener información más detallada sobre todas nuestras expectativas y el código de conducta, revise
nuestro Manual del estudiante y Código de conducta 2022-2023 disponible en el sitio web de nuestra escuela:

https://prideacs.org/policies-reports/

¿Preguntas y Sugerencias?

Sus pensamientos, preguntas y comentarios son importantes para nosotros.
Comuníquese con la Sra. Thomas por correo electrónico afthomas@prideacs.org o llamar
al 973-672-3200 ext. 201 si desea programar un horario para reunirse o compartir sobre

su experiencia en Pride en lo que va del año.

https://prideacs.org/policies-reports/
https://prideacs.org/policies-reports/
mailto:fthomas@prideacs.org

