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“Neven belicve that a few caring peaple
can’t change the warld."”
Manganet Mead

Logotipo “Stand Up For Pride” disefiado por
Tahmari Farrell, octavo grado
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iReserva las fechas!

Miércoles 5 de junio

Excursién de 5.° y 6.° grado al Zoolégico del Bronx

Jueves 6 de junio

Excursion de 7.° y 8.° grado al Zoolégico del Bronx

Jueves 6 de junio

Banquete Deportivo de 5:00 a 7:00 p.m.

Martes 11 de junio

Fin del trimestre 3

Dia de Vestimenta Informal Gratuito para Estudiantes de Padres
que Completaron la Enuesta para Padres 2023-2024

Miércoles 12 al 20 de junio

PRIDE SPIRIT Juegos y Actividades “La Vuelta al Mundo”

Miércoles 12 de junio

12 de junio: dia de campo y comida al aire libre (la fecha de lluvia para

el dia de campo es el 13 de junio)

Lunes 17 de junio

Salida de medio dia para estudiantes a las 12:30 p.m.

Martes 18 de junio

Medio dia 12:30 Salida para estudiantes a las 12:30 p.m.
Social de graduacioén de 8.° grado de 5:30 a 8:30 p. m.

Miércoles 19 de junio

Escuela cerrada en observancia del Juneteenth

Jueves 20 de junio

Medio dia 12:30 Salida para estudiantes a las 12:30 p.m.

Ceremonia de entrega de premios del cuadro de honor del tercer
trimestre a las 11:30 a. m.

Distribucion de boletas de calificaciones de 1:30 a 4:00 p. m.
Graduacion de octavo grado a las 6 p.m. (***Debe tener un boleto para

asistir a la graduacion)




Pride Parent Survey 2023-2024

Parents/Guardians: Please read each statement and select the choice that most matches your response
We appreciate the time and grace that you will bring to sharing your reflections with us.

Students of parents who complete this survey will be provided with an opportunity to Dress Down on a
designated day in April or June.|

iEncuesta para padres!

Si aun no ha completado la encuesta para padres de este afio, aprovecha la oportunidad para completario!
Sus comentarios se compartiran con la Junta Directiva y con nuestra administracion y profesores mientras
reflexionamos sobre nuestro éxito y establecemos metas para la mejora y el crecimiento continuos como
comunidad escolar.. Los estudiantes de padres que completen esta encuesta tendran la oportunidad de
vestirse informalmente en un dia designado en mayo.

ENLACE a la encuesta: https://forms.gle/g6uPhRYeAugj9BDa6

{Espiritu de orgullo en todo el mundo!

iEn Pride Academy queremos celebrar a nuestros estudiantes que han estado trabajando duro durante todo
el afo para demostrar el esfuerzo y los atributos de ser ESTUDIANTES BRILLANTES! Lo hacemos
preparando juegos y actividades divertidas y educativas para el final del ano escolar. Este afo.
Celebraremos diferentes paises y culturas a través de nuestro tema, "ESPIRITU DE PRIDE” en todo el
mundo”. Algunos de los eventos incluyen los siguientes:
e Dia de campo: juegos divertidos y competitivos en EImwood Park
e Comida al aire libre familiar Pride: el dia de campo, brindaremos a nuestros estudiantes una comida
al aire libre para el almuerzo.
e Preguntas diarias de trivia cultural para obtener puntos de la casa, asi como una variedad de
refrigerios culturales proporcionados por nuestra Liga de Lideres de Pride Academy: jLOL!
e Kidpreneur, una organizacion sin fines de lucro cofundada por las exalumnas de Pride de la Clase de
2012, Tanasia Lark y Kadesha Layne, quienes presentaran un taller sobre "jCémo ser un BOSS!"
e Para celebrar los Juegos Olimpicos de Verano que se llevaran a cabo en Francia este verano, los
académicos participaran en una clase de arte dirigida por la Clase de 2013 Pride Alumni, la Sra.
Lynee Phillips. La Sra. Phillips presentara a los académicos el fauvismo, conocido como el primer
movimiento de vanguardia y conocido por sus colores y pinceladas fuertes.
e Fiesta de baile caribeno: los estudiantes de Pride se reuniran en el gran salén para un baile con DJ
para celebrar el final del ano escolar.



https://forms.gle/g6uPhRYeAugj9BDa6

e Dias tematicos de vestimenta informal: los estudiantes tendran tres oportunidades para participar en
una variedad de dias de vestimenta informal durante los Pride Spirit Games..

e Dos dias de vestimenta informal ADICIONALES, donde los estudiantes y el personal pueden
agregar articulos a su uniforme: -DiA DE LAS SOMBRAS DE VERANO, donde los
estudiantes usan sus divertidas gafas de sol favoritas y DiA DEL EQUIPO DE PRIDE
SPIRIT GEAR, donde los estudiantes usan equipo y colores del espiritu del mascota Leon
de Pride Academy, como cuentas rojas, pintura facial, etc.

e Dos dias de vestimenta informal con ESPIRITU DE PRIDE COMPLETO, donde los
estudiantes y el personal estan completamente vestidos (de acuerdo con nuestras pautas de
vestimenta informal): DiA DE VESTIMENTA INFORMAL DE LOS 80 y DIA DE
VESTIMENTA CULTURAL

Para ganar el privilegio de participar en estos eventos de fin de afio, los estudiantes deben trabajar
para asegurarse de obtener puntos en su Pride Scholar Chart. Los puntos de la tabla Pride Scholar
de las ultimas 5 semanas del afo escolar determinaran la participacion de los estudiantes en los
juegos y actividades de Pride Spirit. (Consulte los cuadros a continuacion para comprender mas
claramente cémo funcionara).
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* Tenga en cuenta que los estudiantes que tomen malas decisiones de comportamiento también pueden
perder la oportunidad de participar en eventos especiales. Ademas, los estudiantes que estén reprobando
clases y en peligro de retencion no podran participar en estos eventos para trabajar en sus habilidades
académicas.

Nuestro objetivo es que los 300 estudiantes de Pride disfruten juntos de todos los maravillosos juegos y
actividades, por lo tanto, animamos a nuestros estudiantes a tomar buenas decisiones durante el resto del
afo escolar para que podamos TERMINAR EL ANO CON FUERZA.




iNuestro Bingo de Bolsas de Diseno y Bandeja Tricky
FUE UN GRAN EXITO!

El sabado 18 de mayo, el Consejo de Padres de Pride Academy y la Fundacién 36Five Inc. organizaron un
Bingo de bolsos de disefiador y una bandeja Tricky que recaudé $2,365 para el “Fondo Hopes & Dreams” de
la Fundacién Friends of Pride Academy.

Fue un evento divertido donde los asistentes ganaron premios increibles, incluidos bolsos de disefiador de
Coach, Kate Spade y mas. Tricky Tray también fue un gran éxito y los ganadores recibieron premios
increibles que incluyen materiales de arte, Keurigs, certificados de regalo de spa y un televisor inteligente de
pantalla ancha.

Pride Academy quisiera agradecer al Consejo de Padres de Pride por organizar este importante evento de
recaudacion de fondos y por su continuo esfuerzo y dedicacién a la comunidad de académicos, familias,
maestros y personal de Pride Academy.

Gracias a las familias Phillips, Lefleur y Richardson por donar la comida, agradecimiento especial a la familia
Earle y a los propietarios del restaurante Ameri-Guyanese Cuisine en Newark, Nueva Jersey, por donar el
pollo..




iEnfoque de la escuela secundaria por el Sr.
Geiger!

La colocacién en la escuela secundaria es uno de los procesos mas importantes en el que participan nuestros
becarios Pride mientras asisten a Pride Academy. Antes del octavo grado, nuestros estudiantes tienen la
oportunidad de postularse a varias organizaciones de becas, como The Wight Foundation y NJ S.E.E.D.S.
Estas organizaciones ayudan a los estudiantes de secundaria a ser aceptados en internados, escuelas diurnas
independientes y comunitarias. Es vital que los padres comiencen el proceso de colocacién en la escuela
secundaria inmediatamente después de la admisién de su hijo en Pride Academy.

A partir del quinto grado, los padres deben hablar con sus hijos sobre las opciones de escuela secundaria, los
posibles intereses profesionales y las metas para su futuro educativo. Nuestro objetivo es brindarle a Pride
Academy un proceso mas sélido y superior cada afio que pasa. Este afo, aproximadamente el 82% de los
estudiantes de octavo grado de Pride Academy lograron la aceptacién en escuelas secundarias internas,
parroquiales, independientes, magnet, autonomas y técnicas. Actualmente, la mayoria de nuestros estudiantes
de octavo grado se han registrado en las escuelas secundarias de su eleccion y pronto veran como su arduo
trabajo vale la pena.

Cada ano, el proceso de admisién a la escuela secundaria comienza con la Noche de la escuela secundaria,
que generalmente se lleva a cabo durante la ultima semana de septiembre. La Noche de Escuelas
Secundarias de este afno fue el 27 de septiembre de 2023. Asistieron aproximadamente 20 escuelas
secundarias de los alrededores y se reunieron con nuestros estudiantes de 8° grado y sus familias. Después
de la Noche de Escuela Secundaria, el Sr. Geiger hablé con nuestros estudiantes de octavo grado vy
padres/tutores sobre las opciones de escuela secundaria disponibles para ellos. En noviembre, se administro
el examen COOP a algunos de nuestros estudiantes de octavo grado. Este examen voluntario tiene como
objetivo ayudar a los estudiantes a obtener la admision a las escuelas parroquiales de nuestra area. Muchos
de nuestros estudiantes también optaron por realizar el examen de la escuela vocacional del condado de
Essex en diciembre, enero, febrero y marzo de 2023 y 2024, para ayudarlos a obtener la aceptacion en esas
escuelas también.

El Sr. Geiger ayuda a los estudiantes de octavo grado con la investigacién de escuelas secundarias, ensayos
de solicitud, solicitudes de escuela secundaria y entrevistas simuladas en sus clases de colocacién en la
escuela secundaria los viernes durante el primer y segundo trimestre. En el tercer trimestre, el Sr. Geiger
prepara a nuestros estudiantes para la transicién al ambiente de la escuela secundaria al impartir varias




lecciones sobre las habilidades necesarias para tener éxito en la escuela secundaria, como la organizacion y
la responsabilidad. El Sr. Geiger también invité a varios ex alumnos de Pride Academy a hablar ante el octavo
grado para ofrecer consejos sobre como tener éxito en la escuela secundaria.

Es muy importante que nuestros estudiantes de séptimo grado comiencen a prepararse para el proceso de
colocacion en la escuela secundaria durante el verano. Los estudiantes deben investigar activamente las
escuelas secundarias para descubrir qué escuelas pueden ofrecerles las mayores oportunidades. Los
miembros de la familia deben discutir todas las opciones con su hijo y guiarlo en su toma de decisiones.
Juntos podran elegir la escuela secundaria que mejor se adapte a las necesidades e intereses de su hijo.

El Sr. Geiger programara reuniones virtuales y en persona con las familias de octavo
grado para el afio escolar 2024-2025 que comienza en agosto. Esto dara tiempo para
prepararse para la Noche de la Escuela Secundaria, que tendra lugar en septiembre de
2024. Esperamos trabajar con los estudiantes de octavo grado del proximo afio y les
deseamos a todas nuestras familias de Pride un verano divertido y relajante.

iBuena suerte a nuestra promocion de 2024! B S
Estamos muy orgullosos de la determinacion, el esfuerzo y la resiliencia que habéisr
demostrado en esta ocasion. y
f

jaho escolar! Te extrafharemos y esperamos tus visitas nhuevamente a
iPride Academy para compartir tus éxitos y logros!

Dias soleados...Suenos de verano: jimpulsando la
alfabetizacion durante todo el verano! por la Sra. Wilson

iEl verano es un momento fantastico para que nuestros estudiantes se sumerjan en los libros que aman,
exploren nuevos intereses y se diviertan! Leer durante el verano es crucial para prevenir la pérdida de
aprendizaje: las investigaciones indican que la lectura de verano puede mejorar significativamente el
rendimiento académico general de un estudiante en todas las materias, especialmente al comenzar un
nuevo afo escolar en el otofio. Este ano, nuestra escuela esta poniendo mayor énfasis en la alfabetizacion y
comienza con nuestras tareas de aprendizaje de verano. Usted y su familia recibiran mas informacion en las
proximas semanas. Para apoyar nuestros esfuerzos, hay varias maneras en que puede alentar a su hijo a
leer y mejorar sus habilidades de lectura y escritura durante el verano. Al alentar a su hijo a participar en
actividades de lectura de verano, lo ayudara a encontrar formas divertidas de incorporar la lectura durante el
verano mientras mantiene sus habilidades de lectura. jPreparate para disfrutar de un verano maravilloso!

Algunos programas de lectura de verano gratuitos con incentivos para su hijo que puede explorar:

1. Programa de lectura de verano de Barnes and Noble:
https://www.barnesandnobleinc.com/our-stores-communities/summer-reading-program/

2. Biblioteca Publica de East Orange: htips://www.eopl.org/

3. Biblioteca Estatal de Nueva Jersey: jLa aventura comienza en su bibliotecal!
https://www.njstatelib.org/news/2024-summer-reading-program-for-children-and-teens/

4. Programa de lectura de verano de Pizza Hut: https://www.bookitprogram.com/book-it-for-parents

5. SUN Bucks: beneficio de comestibles de verano para nifos
https://www.fns.usda.gov/summer/sunbucks



https://www.barnesandnobleinc.com/our-stores-communities/summer-reading-program/
https://www.eopl.org/
https://www.njstatelib.org/news/2024-summer-reading-program-for-children-and-teens/
https://www.bookitprogram.com/book-it-for-parents
https://www.bookitprogram.com/book-it-for-parents
https://www.fns.usda.gov/summer/sunbucks

MORE TIPS FOR READING SUCCESS

Priorice la lectura en casa

Durante los ajetreados meses de verano, puede
resultar dificil para usted y su hijo encontrar tiempo
para leer. Reserve un momento de tranquilidad
cada dia especificamente para leer e incluya
"tiempo de lectura" cuando planifique las
actividades de verano.

Para fomentar la lectura en casa, tenga una
variedad de materiales de lectura en toda la casa,
incluidos periddicos, revistas y folletos. También
tenga a mano articulos divertidos, como juegos de
palabras, rompecabezas o la seccion infantil del
periodico. Esto aumenta el acceso de su hijo a
libros y material impreso, brindandole mas
oportunidades para practicar la lectura.

Ayude a su hijo a encontrar libros que le interesen,
jespecialmente en los dias de lluvia! Estos podrian
incluir libros de no ficcion, libros con datos
divertidos, libros de manualidades, libros de
actividades y proyectos practicos o libros de cocina
para nifos.

Encuentre tiempo todos los dias para leerles en voz
alta a sus hijos; incluso los mayores. Leer en voz
alta beneficia a todos los nifios, especialmente a
aquellos que tienen dificultades para leer. Lee en
voz alta en diferentes lugares, desde el porche
hasta el parque, jy no temas usar voces tontas y
representar la historia!

Presente a su hijo palabras nuevas todos los dias.
Discuta qué significan estas palabras y cémo se
usan.

Tenga a mano materiales de escritura, como
diarios, lapices, papel y crayones, para que su hijo

Grandes habitos de lectura de verano




pueda practicar la escritura. Animelos a escribir
cartas o postales a amigos y familiares durante el
verano, llevar un diario, hacer un album de recortes
de verano o escribir cuentos y poemas.




iNoticias de nutriciéon de junio!

Por favor visite nuestro Sitio web de la escuela Pride Academy para obtener informacién sobre
nuestro programa de desayuno y almuerzo y servicios de nutricién. Los estudiantes pueden pedir su
almuerzo a través de un portal en linea y lo haran mensualmente. Si desea ayudarlos en sus
pedidos, comuniquese con la Sra. Oates, nuestra coordinadora de la oficina principal.
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https://www.schoolnutritionandfitness.com/index.php?sid=1659980115310
https://www.schoolnutritionandfitness.com/webmenus2/#/view?id=655df0dfe96f1ece4982519a&siteCode=24300
https://www.schoolnutritionandfitness.com/webmenus2/#/view?id=663cdc4de96f1ea9a291dc3b&siteCode=24300
https://www.schoolnutritionandfitness.com/webmenus2/#/view?id=6577485ce96f1e4d468f8d37&siteCode=24300
https://www.schoolnutritionandfitness.com/webmenus2/#/view?id=663b85e9e96f1e62b09d3266&siteCode=24300

Practicando la paz: jtenga un verano seguro y libre de
acoso!
Por la Sra. Brower

A medida que nos acercamos a las vacaciones de verano, recuerde a los estudiantes las
herramientas y estrategias que han aprendido en Pride Academy para ayudarlos a evitar y resolver
conflictos. Anime a los estudiantes a demostrar la diferencia de “Pride Scholar’ modelando los
valores fundamentales de paz, respeto, integridad, determinacion y empatia y tomando decisiones
positivas este verano.

jA continuacién se presentan algunos recordatorios y consejos practicos que pueden ayudar a
garantizar que nuestros nifos regresen a la escuela felices y saludables en septiembre!

1. iEl ciberacoso SIEMPRE es un NO-NO!

Nunca esta bien tratar a los demas con falta de respeto, compartir imagenes inapropiadas o
vergonzosas o intimidar en linea. Aunque los estudiantes pueden estar juntos en clase durante el
verano, pueden permanecer en contacto a través de las redes sociales. La Declaracién de
Derechos Anti-Bullying esta en vigor todos los meses del afio. Exige que las escuelas respondan a
los incidentes de ciberacoso, si cumplen con los criterios especificados en la legislacion,
independientemente de cuando o donde tenga lugar. Si un estudiante regresa a la escuela en
septiembre sintiéndose inseguro, incapaz de aprender o en conflicto con sus companeros debido al
acoso en linea, la administracion de Pride Academy abordara el problema, de acuerdo con la ley.

2. Evite los conflictos

e Ofrezca una disculpa sincera cuando sea apropiado o cuando una disculpa ponga fin al
conflicto.

e Se necesita una persona para iniciar una discusion, pero se necesitan dos personas para
mantenerla. Alejarse.

e Trata a los demas con respeto. En caso de duda, sea amable.

e Si se siente mal, probablemente lo sea. Si lo que estas presenciando te hace sentir
incomodo, incomodo o mal, probablemente sea porque lo que esta pasando no esta bien.
Confia en tus instintos.

e Es tan simple como eso. Haz lo bueno siempre que sea posible.

3. No te pongas en una posicién peligrosa, pero tampoco ignores el acoso.

e No tengas miedo de pedir ayuda a un adulto o a alguien mas cercano si sientes que no
puedes manejarlo solo.

e Si otros estan discutiendo o esta a punto de ocurrir una pelea, retirese inmediatamente. Los
transeuntes pueden resultar heridos o muertos. La violencia no es un deporte para
espectadores.




e [lama al 911.
SOLO pase tiempo con personas que toman decisiones positivas.

Padres: Supervise de cerca la actividad en linea, telefonica y de texto de su hijo y esté atento. El
acoso puede ocurrir en cualquier lugar, incluso en campamentos, deportes y actividades de verano.
Solo las escuelas publicas estan cubiertas por la Declaracién de Derechos Anti-Bullying. Mantenga
abiertas las lineas de comunicacion con sus hijos e informe a los adultos supervisores sobre
cualquier intimidacion o inquietud de seguridad que usted o su hijo puedan tener. Siga estos
consejos y estara en camino de tener un verano seguro. Recuerde: SUS DECISIONES
CAMBIAN EL JUEGO. jQue tengas un excelente verano!

Procedimientos de accion afirmativa en Pride

Procedimientos de quejas

Segun el Titulo IX, cada distrito escolar debe tener un procedimiento de quejas escrito y publicado
para manejar las quejas que alegan discriminacién sexual. Los estudiantes, padres y empleados
deben estar completamente informados de los pasos del proceso de queja. Se recomienda
encarecidamente que los procedimientos de quejas por discriminacion permitan presentar quejas por
motivos de raza, color, credo, religion, origen nacional, orientacion afectiva o sexual, ascendencia,
nivel socioeconémico y sexo.

El Titulo IX no especifica una estructura particular para el procedimiento de quejas; si requiere que
el procedimiento prevea la "resolucién rapida y equitativa de las quejas de estudiantes y
empleados". Por lo tanto, todos los procedimientos deben incluir plazos razonables para el inicio y la
resolucion de una queja.

Cualquier persona que crea que ha sido discriminada también puede presentar una queja ante la
Oficina de Derechos Civiles o el Departamento de Educacién al mismo tiempo que se presenta una
queja durante o después del proceso de queja, o sin utilizar el proceso del distrito escolar. en
absoluto. Una persona también puede presentar una queja ante la Division de Derechos Civiles de
Nueva Jersey. Comuniquese con la Sra. Brower al 973-672-3200 ext. 203 para obtener mas
informacioén, apoyo u orientacion.

Aviso de declaraciéon de no discriminacién e igualdad de oportunidades

PRIDE Academy Charter School se adhiere a las leyes y regulaciones establecidas en
N.J.A.C. 6A:7-1,8; Titulo VII, Ley de Derechos Civiles de 1964; Titulo IX, Enmiendas
Educativas de 1972; N.J.S.A. 10:5 y la Ley de Igualdad Salarial de 1973, y se compromete a
garantizar la igualdad en las practicas educativas, laborales y contractuales para todas las
personas, independientemente de su raza, credo, color, origen nacional, ascendencia, edad,
estado civil, orientacién afectiva u sexual. , género, religiéon, discapacidad o estatus
socioeconémico.

El siguiente miembro del personal es nuestro Oficial de Accion Afirmativa y esta designado para
manejar consultas sobre nuestras politicas de no discriminacién o procedimientos de quejas:

Sra. Robin Brower

117 ElImwood Ave,




East Orange, Nueva Jersey 07108
973-672-3200 extension. 203

Revise nuestro Manual estudiantil y Cédigo de conducta 2023-2024 y los procesos de
informes HIB disponibles en el sitio web de nuestra escuela:
https://prideacs.org/policies-reports/.

HAVEYOUR

a/MAKE YOUR
C HEAR

¢ Preguntas y sugerencias?

Sus pensamientos, preguntas y comentarios son importantes para nosotros. Comuniquese
con la Sra. Thomas por correo electronico a fthomas@prideacs.org o llamar al
973-672-3200 ext. 201 si desea programar un horario para reunirse o compartir su
experiencia en Pride en lo que va del afio.
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